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FUNDACION PARA LA CONSERVACION
Y EL DESARROLLO SOSTENIBLE
TERMINOS DE REFERENCIA
INTELIGENCIA ARTIFICIAL
L INFORMACION GENERAL:
Tipo de contrato: Consultoria
Lugar de Ejecucion: Bogota
Duracion del Contrato: Dos meses (2 meses)

I.  JUSTIFICACION:

La Fundacion para la Conservacion y el Desarrollo Sostenible - FCDS es una Organizacion No
Gubernamental que desde el afio 2011 trabaja por la conservacion y el desarrollo sostenible de la
region amazoénica, liderando el disefio e implementacion de estrategias de gestion integral. La
Fundacion tiene como proposito “Transformar colectivamente realidades y entornos para el bien
comun y la conservacion de la Tierra” y como aspiracion superior “En 2035 habremos mejorado
nuestras capacidades para entender y hacer seguimiento a los cambios territoriales, para acompafar
procesos sociales e institucionales de transformacion y liderar estrategias de incidencia politica
orientada a la gestion de los territorios y los conflictos socioambientales priorizados”.

Sus esfuerzos se centran en: a) El seguimiento y Andlisis Territoriales y de Conflictos
Socioambientales, linea tematica en la cual se recopila, genera y analiza informacion espacial y
documental para la comprension de contextos territoriales, sociales y econdmicos, el entendimiento
de conflictos socioambientales, y desarrollo de transformaciones territoriales y procesos de incidencia
politica; b) La Incidencia y Fortalecimiento Institucional, en procura de construir alianzas y redes de
trabajo para la movilizacion publica y privada para la toma de decisiones, la formulacion de politicas,
y acuerdos sectoriales, orientadas a la mejor gestion de los retos socioambientales y transformaciones
territoriales, ¢) Las transformaciones territoriales, con el fin de promover cambios positivos en los
territorios priorizados, a través del impulso a modelos locales de gobernanza, el fortalecimiento de la
gobernabilidad y de economias sostenibles, asi como la facilitacion de acuerdos para el ordenamiento
sectorial y productivo.

En lo que corresponde especificamente a la linea de Seguimiento y Analisis Territoriales y de
Conflictos Socioambientales, la FCDS produce de manera continua analisis técnicos basados en
informacion geoespacial, estadistica y documental, orientados a comprender dinamicas territoriales,
motores de deforestacion, conflictos socioambientales y procesos de transformacion en la Amazonia
y sus zonas transfronterizas. Estos analisis requieren el procesamiento recurrente de grandes
voliimenes de datos, la integracion de multiples fuentes de informacion, la generacion de productos
cartograficos y la elaboracion de documentos técnicos que sirvan como insumo para la incidencia
politica y la toma de decisiones.

En este contexto, la inteligencia artificial (IA), la automatizacion y la analitica avanzada representan
una oportunidad para fortalecer la capacidad analitica de la Fundacion, mejorar la eficiencia de los
procesos y ampliar el alcance y calidad de los productos generados. Sin embargo, la adopcion de estas
herramientas requiere una evaluacioén técnica previa que permita identificar qué procesos son
susceptibles de ser apoyados por A, qué tipos de herramientas serian mas adecuadas, cuales son los
requisitos técnicos y organizacionales para su implementacion y qué productos concretos podrian
obtenerse en el corto, mediano y largo plazo.
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En tal sentido, se requiere realizar la contratacion de una consultoria especializada que permita
construir una hoja de ruta técnica para la implementacion progresiva de soluciones de 1A aplicadas
especificamente a los procesos de generacion de informacion que desarrolla la FCDS

1IR OBJETO

Desarrollar una evaluacion técnica especializada y formular una hoja de ruta para la implementacion
de inteligencia artificial y automatizacion de los procesos de generacion de informacion que realiza
la FCDS, identificando oportunidades de uso, herramientas potenciales, requerimientos técnicos y
productos analiticos esperados.

IVv. ACTIVIDADES

1. Elaborar un plan de trabajo para el desarrollo de la consultoria.

2. Revisar y documentar los procesos actuales de recoleccion y analisis de informacion secundaria,
y de generacion de informacion desarrollados por la FCDS, incluyendo analisis geoespaciales y
elaboracion de documentos

3. Identificar procesos susceptibles de ser apoyados por:

e Automatizacion de analisis geoespaciales.

e Modelos de IA para clasificacion, prediccion y analisis de datos.

e Herramientas de IA generativa (agentes) para apoyo a la recopilacion de informacion
secundaria, analisis técnicos y elaboracion de documentos.

4. Analizar los requerimientos técnicos, de datos y de capacidades institucionales necesarios para la
adopcion de estas soluciones.

5. Identificar y describir tipos de herramientas y tecnologias potenciales (software, librerias,

plataformas, etc.), sin comprometer a la FCDS con proveedores especificos.

Definir posibles productos analiticos que podrian fortalecerse o desarrollarse mediante el uso de IA.

7. Construir una hoja de ruta técnica para la implementacion de IA para la generacion de

informacion, teniendo en cuenta los distintos roles de la organizacion.

Elaborar un informe final con conclusiones y recomendaciones.

9. Realizar una capacitacion a personal priorizado de FCDS (20 personas — 3 dias) donde se incluya
un mejor uso de herramientas de la suite de Microsoft y de por lo menos otras tres herramientas
concertadas con FCDS. Nota: los costos logisticos (espacio, alimentacion, etc.) de esta
capacitacion no deben ser costeados en la propuesta econdmica objeto de esta convocatoria.

10. Participar en reuniones y procesos de articulacion con los equipos técnico y directivo de la FCDS.

11. Cumplir con las demas actividades acordadas con la supervision del contrato, en funcion de las
necesidades y prioridades de la linea

o

o

V. INFORMES Y PRODUCTOS
1. Documento de diagnoéstico de los procesos actuales de analisis territorial.
2. Mapa de oportunidades de uso de IA y automatizacion en la linea de seguimiento y analisis
territoriales.
3. Documento de hoja de ruta para la implementacion de IA, que incluya:
e Prioridades de corto, mediano y largo plazo.
e Requerimientos técnicos y organizacionales.
e Tipos de herramientas recomendadas.
e Riesgos y consideraciones éticas.
4. Capacitacion a personal de FCDS
5. Informe final de la consultoria.
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VL DURACION
Dos meses (2 meses) a partir del 1 de febrero del 2026.

VIL VALOR DEL CONTRATO Y FORMA DE PAGO
El valor del contrato sera factor de evaluacion conforme a las ofertas técnicas y economicas
presentadas.

VII. PERFIL DEL CONSULTOR

Experiencia general

Persona natural o juridica con experiencia general de 8 afios en analisis avanzado de datos
territoriales, ambientales o geoespaciales, y minimo 3 afios de experiencia especifica en disefio e
implementacion de herramientas de Inteligencia Artificial.

Experiencia especifica requerida

o Experiencia avanzada en el uso de inteligencia artificial y aprendizaje automatico aplicados a
informacion geoespacial, incluyendo clasificacion de coberturas, deteccion de cambios, analisis
multitemporal y modelamiento de patrones espaciales.

e Experiencia en el disefio de flujos de trabajo para automatizacion de procesos SIG complejos.

e Experiencia asesorando organizaciones en la definicion de estrategias técnicas o hojas de ruta
para adopcion de soluciones basadas en datos o TA.

Conocimientos técnicos obligatorios

¢ Dominio avanzado de Python aplicado a analisis geoespacial y ciencia de datos (librerias de
analisis espacial, procesamiento raster y vector, automatizacion).

e Dominio de técnicas de machine learning aplicadas a datos espaciales y series temporales.

e Manejo experto de imdagenes satelitales y sensores remotos (procesamiento, analisis
multitemporal, evaluacion de calidad).

¢ Capacidad para evaluar criticamente plataformas, librerias y herramientas de IA sin dependencia
de proveedores comerciales especificos.

¢ Conocimiento so6lido de principios de gobernanza de datos, reproducibilidad, trazabilidad y uso
responsable de [A en contextos ambientales y de incidencia publica.

IX. CRITERIOS DE EVALUACION (maximo 100 puntos):

La evaluacion se realizara mediante la revision de la hoja de vida completa y con soportes de las
personas naturales y juridicas, asi como mediante la evaluacion de una propuesta técnica y econémica
para el desarrollo de las actividades (maximo 10 paginas). Los criterios de evaluacion son:

o Experiencia general: Criterio habilitante

e Experiencia especifica: 15 puntos

e Conocimientos técnicos obligatorios: 15 puntos

e Propuesta técnica: 20 puntos

e Entrevista: 30 puntos

e Propuesta econdmica: 20 puntos



